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FODESEP

FONDO DE DESARROLLO DE tA
EDUCACION SUPERIOR
CONSEJO DE ADMINISTRACION

ACUERDO No. 206 DEL 31 DE AGOSTO DE 2010

“Por medio del cual se actualiza la Estructura Organizacional y la Planta de Cargos del Fondo de
Desarrollo de la Educacién Superior, FODESEP”.

EL CONSEJO DE ADMINISTR[-\CI(JN DEL FONDO DE DESARROLLO DE LA
EDUCACION SUPERIOR —-FODESEP-

En uso de sus facultades legales y estatutarias y en especial la prevista en el literal “d” del
articulo 46 de los Estatutos Sociales, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo previsto en el literal “d” del articulo 46 de los Estatutos
Sociales de FODESEP, compete al Consejo de Administracién “Crear, suprimir o
modificar los cargos, establecer su asignacion, fijar las fianzas de manejo y en general
definir la estructura organizativa y la planta de personal del Fondo.”

Que mediante Resolucién No 029 del 28 de diciembre de 2007, la Representante Legal
del Fondo de Desarrollo de la Educacién Superior -FODESEP-, en su condicién de
Agente Especial, adoptd la planta de cargos de FODESEP.

Que es necesario actualizar la Estructura Organizacional y la Planta de Cargos del Fondo,
para que éstos resulten acorde con las decisiones adoptadas por el Consejo de
Administracion y con los empleos que se encuentran provistos o que se deban proveer.

Que teniendo en cuenta lo previsto en el Plan Estratégico 2009-2014 “Renovacién
Institucional”, formulado para el FODESEP, el Consejo de Administracion en sesién del 28
de enero de 2010, Acta 154, autorizé la creacidn de los cargos de Subgerente Comercial
con un salario basico de $2.500.000.00, mas unas comisiones variables que no puede
superar la suma de $ 3.500.000,00; vy, el de Asistente Comerecial, con un salario basico de
$1.249.248,00 '

Que en sesion del 28 de enero de 2010, la que consta en el Acta 154, el Consejo de
Administracién aprobd el Presupuesto para la vigencia 2010, expidiéndose el Acuerdo 197
de la misma fecha, en el cual quedaron incluidos los cargos de Subgerente Comerecial y el
de Asistente Comercial, por lo que se cuenta con la disponibilidad presupuestal
respectiva.

Que atendiendo las circunstancias de operatividad del Fondo, en sesién del 31 de agosto
de 2010, Acta No. 160, el Consejo de Administracion, modifico el salario del cargo de
Profesional 1 -Contador-, asignando al mismo un salario basico ‘por la suma de
$2.500.000,00.

Que en el mencionado Acuerdo la apropiacion se contemplé en el rubro: “GASTOS
GENERALES — GASTOS DE PERSONAL”.

Que los cargos que aparecen'en la Resolucién No 29 del 28 de diciembre de 2007, estan
provistos o por proveer los siguientes, con los salarios debidamente actualizados.
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2 NUMERO DE. ; ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL CARGO CARGOS MENSUAL 2010
Gerente General 1 8.320.000
. Secretario General 1 4.713.280
Nivel Asesor Juridico 1 4.124.120
Directivo  'Subgerente de Servicios 1 4.124.120
S}.lbger_ente Administrativo y 1 4.124.120
Financiero
Profesional Especializado 2 —
Nivel Asesor | Control Interno 1 2.230.560
Profesional Especializado 3 — 1
Planeacién y Mercadeo Vacante . 1.708.564
Profesional 1 — Contador 1 2.736.448
Profesional 12'— Talento Humano y y 2.058.285
Recursos Fisicos
Profesional 3 — Tecnologia 1 2.135.619
. - 1
Profesional 3 — Crédito Vacante 2.058.285
Profesional 3 — Programas 1
Nivel Especiales Contable Vacante 1.601.600
ve Profesional 3 — Programas 1
Profesional | pspeciales — Juridico Vacante 1.601.600
Profesional 3 - Programas
Especiales — Mercadeo 1-Vacante 1.400.000
. 1
Profesional 4 — Control Interno Vacante 1.011.296
. - 1
Profesional 4 — Contabilidad Vacante 975.603
. 1
Profesional 4 - Mercadeo Vacante 951.808
Asistente Gerencia 1 1.249.248
. 1
Auxiliar Contable Vacante 660.660
Técnico del Archivo y Centro de
Nivel informacién Documental. ! 840.840
Asistencial . . 1
Auxiliar de Programas Especiales Vacante 780.780
Técnico de Tesoreria - 1 960.960
Auxiliar Administrativo 1 875.675
Conductor Mecéanico 1 824.023
Auxiliar de Servicios Generales 1 629.429

Que de los cargos anteriormente mencionados es necesario suprimir de la Planta de
Personal los siguientes cargos:
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ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL CARGO | NUMERO DE. MENSUAL
CARGOS 2010
Profesional Especializado 3 — 1
Planeacién y Mercadeo Vacante 1.708.564
Profesional 3 — Programas 1
Especiales Contable Vacante 1.601.600
Profesional 3 — Programas 1
Especiales — Juridico Vacante 1.601.600
Nivel Profesional 3 - Programas 1
Profesional Especiales — Mercadeo Vacante 1.400.000
. 1
Profesional 4 — Control Interno Vacante 1.011.296
Profesional 4 — Contabilidad ! 975.603
Vacante
Profesional 4 — Mercadeo Vv ! 951.808
acante
o 1
Nivel Auxiliar Contable Vacante 660.660
Asistencial . . 1
Auxiliar de Programas Especiales Vacante 780.780

Que, igualmente, es necesario incluir los car

gos creados con sus correspondientes

salarios:
ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL CARGo | NUMERO DE. MENSUAL
CARGOS 2010
Nivel Directivo Subgerencia Comercial 1 2.500.000
Nivel Asistencial Asistente Comercial 1 1.049.248

Que la estructura de la planta de cargos del Fondo de Desarrollo de la Educacion
Superior -FODESEP- quedara de Ia siguiente manera:

ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL CARGO NUMERO DE. MENSUAL
CARGOS 2010

Gerente General 1 8.320.000

Secretario General 1 4,713.280

Nivel Subgerente de Proyectos 1 4.124.120
Directivo 15 cerente Finandiero 1 4.124.120
Subgerente Comerecial 1 4.124.120

Asesor Juridico 1 4.124.120
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Profesional Especializado 2 — Control

1 2.230.560
Interno
Profesional 1 — Contador 1 2.500.000
vagl Profesional ’2.~ Talento Humano y 1 2.058.285
Profesional | Recursos Fisicos
Profesional 3 — Tecnologia 1 2.135.619
. L 1
Profesional 3 — Crédito Vacante 2.058.285
Asistente Gerencia 1 1.249.248
Asistente Comercial 1 1.249.248
Técnico le Archivo y Centro de 1 840.840
Nivel Informacién Documental.
Asistencial | Técnico de Tesoreria 1 960.960
Auxiliar Administrativo 1 875.675
Conductor Mecéanico 1 824.023
Auxiliar de Servicios Generales 1 629.429

Que en mérito de lo expuesto,

ARTICULO 12, Actualizar la Estructura Or
Educacién Superior -FODESEP

ACUERDA:

parte integral del mismo.

ARTICULO 22. Suprimir los siguientes car

desde el 2006 no se han provisto.

ganizacional del Fondo de Desarrollo de la
- la que figura como anexo del presente Acuerdo y hace

gos de la planta de personal de FODESEP que

3 NUMERO ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL CARGO DE. MENSUAL
CARGOS 2010
Profesional Especializado 3 — Planeacion y Mercadeo 1 1.708.564
Vacante
Profesional 3 — Programas Especiales Contable 1 1.601.600
Vacante
Profesional 3 — Programas Especiales — Juridico 1 1.601.600
Nivel : : Vacante
Profesional Profesional 3 - Programas Especiales — Mercadeo 1 1.400.000
Vacante
Profesional 4 — Control Interno 1 1.011.206
Vacante
Profesional 4 — Contabilidad 1
Vacante 975.603
Profesional 4 — Mercadeo 1
Vacante 951.808
Auxiliar Contable 1
Nivel Vacante 660.660
Asi . — :
sistencial | Auxiliar de Programas Especiales 1 780.780
Vacante
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ARTICULO 32, Actualizar la Planta de Cargos del Fondo de Desarrollo de la Educacién
Superior -FODESEP- la cual quedara as:

ASIGNACION
NIVEL DENOMINACION DEL GARGO NUMERO DE. MENSUAL
CARGOS 2010
Gerente General 1 8.320.000
Nivel Secretario General 1 4.713.280
Directivo | Subgerente de Proyectos 1 4.124.120
Subgerente Financiero 1 4.124.120
Subgerente Comercial 1 4.124.120
Asesor Juridico 1 4,124,120
Profesional Especializado 2 — Control 1 2.230.560
Interno

Nivel Profes?onal 1 — Contador 1 2.500.000
Profesional Profesuonal' 2 — Talento Humano vy 1 2.058.285

Recursos Fisicos
Profesional 3 — Tecnologia 1 2.135.619
Profesional 3 — Crédito 1 2.058.285

Vacante
Asistente Gerencia 1 1.249.248
Asistente Comercial 1 1.249.248
Técnico del Archivo y Centro de 1 840.840
Nivel Informacién Documental.

Asistencial | Técnico de Tesoreria 1 960.960
Auxiliar Administrativo 1 875.675
Conductor Mecanico 1 824.023
Auxiliar de Servicios Generales 1 629.429

ARTICULO 4. Compulsar copias del presente Acuerdo a la Secretaria General de
FODESEP, para lo de su competencia.

ARTICULO 52 E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dado en Bogota, D.C., a los treinta y un dias (31) dias del mes de agosto de dos mil diez
(2010)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

C %% e

Padre CAMILO EDUARDO BERNAL HADAD BARBARA ALEXY CARBONELL PINZON
Presidente Secretaria
Proyecté: Maria Dina Miranda Virguez, Profesional 2 Talento Humano y Recursos Fisicos.@t_ ,_/7

Revisé: Barbara Alexy Carbonell Pinzén, Secretaria Gen ral José Alejandro Dugue Ramirez, Asesor Jurl’dic{o‘;)zb
Aprobé: Eulalia Nohemi Jiménez R. Gerente General/
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ANEXO. 1

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL FONDO DE DESARROLLO DE LA
EDUCACION SUPERIOR ~FODESEP-

VINCULADOA CONTROLFISCAL
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