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ASPECTOS FAVORABLES

OPORTUNIDADES DE MEJORA

NO HAY OPORTUNIDADES DE MEJORA

NO CONFORMIDADES Y OBSERVACIONES
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CONCLUSIONES

El Jefe de la Oficina de Control Interno puede consultar toda la gestion realizada en torno a los Casos Prejudiciales y
Procesos Judiciales de la entidad, lo que contribuye de manera sencilla al cumplimiento de las funciones de verificacidon
que tiene frente al sistema

Beneficios:
Auditoria a usuarios y registros
Generacion de reportes agregados

Documentos Relacionados

- Circular Externa No 5 de 27/06/20

- Instructivo del Sistema Unico de Gestidn e Informacidn Litigiosa del Estado e-KOGUI. Perfil Control Interno. Versién 9
- Plantilla Control Interno

OBJETIVO Definir y precisar el alcance de las funciones que debe desempefiar el JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
o quien haga sus veces, de las entidades publicas del orden nacional, cualquiera sea su naturaleza y régimen juridico, y por
aquellas entidades privadas que estén constituidas con recursos publicos frente al SISTEMA UNICO DE GESTION E
INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO e-KOGUI. OBLIGATORIEDAD Y SANCIONES DISCIPLINARIAS El numeral 2 del Articulo
6 del Decreto Ley 4085 de 2011 establece que seran vinculantes para las entidades publicas del orden nacional todos los
instructivos que emita la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado relativos al Sistema Unico de Gestién e
Informacion Litigiosa del Estado. Asi mismo, el Articulo 2.2.3.4.1.5 del Decreto 1069 de 2015 sefiala que los protocolos,
lineamientos e instructivos para la implementacién y uso adecuado del Sistema Unico Gestién e Informacién Litigiosa del
Estado e-KOGUI, seran fijados por la Direccion de Gestion de la Informacién de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado y tendran caracter vinculante para las entidades y organismos destinarios de dicho Decreto. El incumplimiento de
las normas previstas en el Decreto Ley 4085 de 2011y en el Decreto 1069 de 2015, asi como de los protocolos, lineamientos
e instructivos para la implementacién y uso adecuado del Sistema Unico de Gestién e Informacidn Litigiosa del Estado e-
KOGUI, acarreara a los usuarios del Sistema las sanciones previstas en el Codigo Unico Disciplinario.



https://ekogui.defensajuridica.gov.co/sitios/ekogui/Documents/circular_externa_05_27_julio_2020_27072020.pdf
https://ekogui.defensajuridica.gov.co/sitios/ekogui/Documents/instructivo_control_interno_V9_05012021.pdf
https://ekogui.defensajuridica.gov.co/sitios/ekogui/Documents/plantilla_control_interno_01022021a.zip
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Nota: A la fecha, el Sistema Unico de Gestion e Informacién Litigiosa del Estado
e-KOGUI tiene habilitados los siguientes perfiles y mdédulos, con alcance de
consulta o gestion:

Perfil Médulos Alcance

Usuarios Gestion

Entidades Gestidn

o Procesos arbitrales Consulta
Admlnls‘crador del Procesos judiciales Gestion y Consulta

sistema e-KOGUI -

en la entidad Relacion de Pagos Consulta

Solicitudes de Intervencion Consulta

Jurisprudencia Consulta

|C0nci|iacinnes extrajudiciales Cestion

% Entendido como el usuario apoderado de la entidad, contemplado en el Articulo 2.2.3.4.1.6.
Usuarios del Sistema Unico de Gestidn e Informacién de la Actividad Litigiosa del Estado
e-KOGUI del Decreto 1069 de 2015.

3.5. FUNCIONES DEL JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO O QUIEN HAGA SUS VECES El Decreto 1069 de 2015, en el
articulo 2.2.3.4.1.14, establece como funciones del JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO o quien haga sus veces las
siguientes: & Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en Decreto 1069 de 2015 a través de los
procedimientos internos que se establezcan y de conformidad con los protocolos establecidos por la Direccion de Gestion
de Informacidn de la Agencia. & Enviar semestralmente a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, certificacidn
sobre el resultado de la verificacion, sin perjuicio de las acciones que se estimen pertinentes dentro de los planes de
mejoramiento institucionales para asegurar la calidad de la informacidn contenida en el Sistema.

El objetivo de la herramienta es homologar y unificar la forma de reporte de los certificados de control interno que
semestralmente reportan a la Agencia. Para ello se parametrizé un archivo en Excel, que permitird la recoleccién y
consolidacién de la informacién de manera estandarizada. Los jefes de Control interno deberan descargar el archivo que
aparece en la pagina de eKOGUI Opcién eKOGUI, seleccionar roles de usuario y opcidn jefe de control interno, también
pueden acceder por la siguiente ruta:  https://ekogui.defensajuridica.gov.co/Pages/Roles-de-los-



https://ekogui.defensajuridica.gov.co/Pages/Roles-de-los-Usuarios.aspx#interno
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Usuarios.aspx#tinterno

Por favor seleccone la informackdn que desea registrar, en cualquier momento puede visualizar los resultados de ks informacion que haya registrado
seleccionando k3 opcitn de Ver resultado,

Plantilla de certificado de Control Interno eKOGUI
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado

Ver resultado

Para acceder a la hoja que desea reportar debe dar clic al botén que tiene el
nombre de cada hoja, a continuacion, se detalla la informacioén a diligenciar en
cada una de las hojas.

RESULTADO

ENTIDAD
JEFE COMTROL INTERNO

INFORMACIAN USLARIOS

Plantilla de certificado de Control Interno
Agencia Macional de Defensa Juridica del Estado

FONDO DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR - FODESER

Ir a inicio

LUZ MERY HERRERA RODRIGUEE

Completitud de roles 6%
Usuarios actiwas E
Uso del sistema No Aplica
Nivel de capacitacidn 508
JUDICIALES

Procesos actreos ?
Forcentaje de registro 1008
Actualizacién mds de 33000 SMMLY

Procesos por abagada 35
Provisién incorrecta 100%

PREJUDICIALES

Procesos prejudiciales

Porcentaje de regitro

Actualizacian prejudiciales

ARBITRAMENTOS

Procesos arbitrales

Porcentaje de regetro

PRGOS

Pagos relacionados

Uso del mddulo pagos

o aplica

Ohservaciones



https://ekogui.defensajuridica.gov.co/Pages/Roles-de-los-Usuarios.aspx#interno
https://ekogui.defensajuridica.gov.co/Pages/Roles-de-los-Usuarios.aspx#interno
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ENVIO CERTIFICACION PLANTILLA CONTROL INTERNG CORTE SEGUNDO SEMESTRE EKOGU| - Mensaje (HTML)
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Eliminar Responder Pasos rapidos ~ Mover Etiquetas & Edicién Voz Zoom
Jueves 25/02/2021 4:46 p. m.

Luz Mery Herrera Rodriguez

ENVIO CERTIFICACION PLANTILLA CONTROL INTERNO CORTE SEGUNDO SEMESTRE EKOGUI
Para soporte.ekogui@defensajuridica.gov.co
o Luis Alberto Mufioz Orozco
0 Respondic el jueves, 25 de febrero de 2021 4:49 p. m..

N plantilla_control_intermo_31122020 FODESER.xlsx
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Buenas tardes

Sefiores

AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
Bogota D.C.

Reciban un cordial saludo de parte del FONDO DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR FODESEP, por medio del presente me permito enviar la Certificacién — plantilla_control_interno_31122020

FODESEP, en la cual consta el cumplimiente de las obligaciones de cada uno de los usuarios del sistema Unico de gestion e informacion litigiosa del estado frente al Decreto 1069 de 2015y a los
instructivos expedidos para su correcta utilizacion. Lo anterior se realiza en calidad de Jefe de la Oficina de Control Interno de la Entidad FODESEP.

Cordialmente;
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PLAN DE MEJORAMIENTO

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA OBSERVACIONES
AUDITOR AUDITADO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2
CARGO: CONTROL INTERNO

LUZ MERY HERRERA RODRIGUEZ
NOMBRE:

CONTROL DE CAMBIOS

Versioén Fecha de entrada en vigencia Naturaleza del cambio

1 15-02-2018 Version Inicial

Se realiza cambio de logo superior por
2 08-06-2020 cambio de imagen corporativa.




