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SOLUCIONES EN TECNICO DE EL VALOR REPORTADO CORRESPONDE A LA RENOVACION 2022 -
2016014 o GESTION 860.510.669-5 PREST@SSLT%SDZEDRE’ 'LC('JOSSA';ESR""OASCFE{;Q:"@ENTO Y 17800187 12 o-feb-16 8-feb-23 X 7 45% ARCHIVO Y 2023. EL AVANCE CORRESPONDE A LOS PAGOS EFECTUADOS.
42 DOCUMENTAL e INSTITUCIONALES DE PROPIEDAD DEL FODESEP R 7 | CENTRODE INF [ EL VALOR FACTURADO MENSUAL ESTA ATADO AL NUMERO DE
ALMARCHIVOS S.A. DOCUMENTAL CONSULTAS
PRESTAR EL SERVICIO DE ACTUALIZACION, SECRETARIA .
2019 01 HEINSOHN SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA CONSULTORIA GENERAL / SUB, VALSSN%E/’:?:YQElgi\lzilei?ltg(ggz(ifz?zg)()Zl)
s | X SOFTWARE HOUSE | 800.046.226-8 PRESENCIAL O REMOTA , CAPACITACION O 51.478.227| 4 30-abr-20 | 29-abr-22 X 94,00% FINANCIERO / EN EJEQUCION
) SA DESARROLLOS ESPECIALES DEL SOFTWARE PROFESIONAL
HEINSOHN APOTEOSYS TECNOLOGIA
] . EL VALOR REPORTADO CORRESPONDE AL VALOR EFECTIVAMENTE
201191'01 X &P %ﬂ;’gﬁg :"CElg'h?ESS 800.109.177-7 Eggﬁ \:_Ié(‘flgI_RAEI'IT\c/)OEIY-I%FCRTBRS'II'\IAKI;ICE)DNEOLTFI’FEAR)L%DAICIVIO 6.200515( 1 15-ago-19 | 14-ago-22 X 100,00% SZCE'T\‘EEL’;RL'A PAGADO, TENIENDO EN CUENTA QUE ESTE CONTRATO SE PAGA DE
' o FORMA ANTICIPADA (CASO EXCEPCIONAL) SE RENOVO
PROSEGUR PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSMISION Y
2019-01 VIGILANCIA Y RECEPCION DE SENALES POR LINEAS TELEFONICAS ) ' SECRETARIA .
- - - - - 10/
Py B SEGURIDAD 890.401.802-0 | 1 e CAS. DURANTE 24 HORAS AL DIA. TODOS 5.033.889| 12 17-dic-19 16-dic-22 X 60,00% GENERAL SE RENOVO / SE ENCUENTRA EN EJECUCION.
PRIVADA LOS DIAS DEL ARO
1 PAGO DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
PRESTAR EL SERVICIO DE LICENCIAMIENTO BASADO TERMINACION DE LA IMPLEMENTACION Y A LA PRESENTACION DE 1)
EN LA NUBE Y EL SERVICIO DE SOPORTE DE TREINTA INFORME DETALLADO, Il) RECIBO A SATISFACCION POR PARTE DEL
2020-01 Y NUEVE (39) LICENCIAS ANTIVIRUS SOPHOS . | PROFESIONAL 3| SUPERVISOR Ill) RECIBO CUENTA DE COBRO O FACTURA Y SUS
0 | X REDNEET SAS | 900.434.462-7 CENTRAL INTERCEP X ADVANCE QUE SERAN e 27-feb-20 | 26-feb-22 X 100.00% | " reenoLoGia DOCUMENTOS SOPORTE
INSTALADAS EN EQUIPOS DE ESCRITORIO, DURACION DEL CONTRATO UN ARIO CONTADOS A PARTIR DEL
PORTATILES Y SERVIDORES DEL FODESEP PERFECCIONAMIENTO
SE ENCUENTRA EN PROCESO DE RENOVCION
PROF ESP 2
20_28701 X Eﬁggﬁg‘\ﬁggg 11.297.301| SERVICIOS PROFESIONALES DE REVISORIA FISCAL |109.572.624| 24 29-sep-20 | 28-sep-22 X 66,00% CONTROL EN EJECUCION
INTERNO
PROSEGUR COMPRA DE EQUIPOS PARA ALARMA, CCTV, Y
2020-01 VIGILANGIA Y PRESTACION DEL SERVICIO MONITOREO DEL SECRETARIA
0w | X SEGURIDAD 890.401.802-0 [INMUEBLE UBICADO EN LA CARRERA 5 NUMERO 11-43| 9.458.270| 12 27-nov-20 | 26-nov-22 X 81,00% GENERAL EN EJECUCION
PRIVADA DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., DE PROPIEDAD DEL
FODESEP
202101 COMUNICACION INTERNET POR MEDIO DE CANAL DEDICADO CON UN
_ - - - - 0, h A
02 | X CC%’\LAJI(_:AET 22., 800.153.993-7 | \\ 10 DE BANDA DE 50 MB, POR 24 MESES PARA EL| 24476488 12 25-ene-21 | 24-ene-23 X 54,00% TECNOLOGIA EN EJECUCION
o FODESEP.
PROF. 3
PRESTAR EL SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE TECNOLOGIA /
2021-01 HOSTING, ACTUALIZACIONES, SOPORTE TECNICO Y ' PROF. 2 EN EJECUCION
- ' > ' - - -dic- 0,
0 | X HEINSOHN NOMINA | 800.046.226-8 |, \° & = CONSULTORIA PRESENGIAL-REMOTA DEL| 17-497658 12 1-ene-22 31-dic-22 X 0,00% TALENTO
APLICATIVO HEINSOHN NOMINA. HUMANO Y REC.
Fisicos
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*AVANCE DE
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SE COMPROMETE A BRINDAR ASESORIA Y
REPRESENTAR DE MANERA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL LOS INTERESES DEL FONDO DE
DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR-
FODESEP-, EN CONDICION DE DEMANDADO; Y LLEVAR
RIG & PARTNERS O ! . !
2021-01 HASTA LA CULMINACION EL PROCESO ASESOR
X 07 X LEgBAf zglﬁl:c’l\llﬁERSSS 900.985.350-4 ADMINISTRATIVO DE REPARACION DIRECTA 309.400.000 3 25-may-21 24-may-26 X X 50,00% JURIDICO
IDENTIFICADO CON NUMERO DE RADICACION
CUI:25000233600020200004200, QUE CURSA
ACTUALMENTE ANTE EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE CUNDINAMARCA SECCION TERCERA SUBSECCION
“A”

EN EJECUCION

CONTRATAR UNA PERSONA JURIDICA QUE PRESTE
EL SERVICIO DE ASESORAMIENTO, IMPLEMENTACION
012- ASORIESGO 901.462.189 — |Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA INTEGRAL DE . |suscERENTE DE
2021 EMPRESARIAL SAS 3 ADMINISTRACION DE RIESGOS, REGLAMENTADO| 23800000 4 2ago-2l | slmar22 | X 0.00% PROYECTOS
MEDIANTE LA CIRCULAR BASICA CONTABLE Y
FINANCIERA (CIRCULAR EXTERNA NO.22 DE 2020)

EN EJECUCION
SE ADICIONO EN TIEMPO POR UN PERIODO DE CUATRO (4) MESES
MAS, ESTO ES HASTA EL 31 DE MARZO DE 2022

DESARROLLAR CAPACITACION EN HABILIDADES

018- SANDRA LILIANA GERENCIALES EN EL MARCO DE LOS FOROS I SUBGERENTE DE
-0Ct- -dic- o

X 2021 X FRANCO RIVERA 51.938.487 REGIONALES “DE REGRESO A LAS REGIONES PARA 5.500.000 1 19-oct-21 2-dic-21 X 59,00% PROYECTOS

FORTALECER NUESTRAS IES".

EN EJECUCION

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES FISICAS DE LAS EDIFICACIONES
2021-01 ICC - INGENIERIA'Y DONDE ACTUALMENTE FUNCIONA LA OFICINA SECRETARIA i )
X X CONSTRUCCIONES | 900.408.874 |PRINCIPAL DE FODESEP, ASI COMO DEL EDIFICIO| 84.076.776 3 13-ene-22 15-feb-22 X X 39,00% GRAL / TALENTO EN EJECUCION - ADICION EN TIEMPO
08 CIVILES S.A.S. CALLE 57 # 7-27/7-41, Y EDIFICIO DEL CENTRO HUMANO
UBICADO EN LA CARRERA 5 # 11 — 43 DE LA CIUDAD
DE BOGOTAD.C.

REALIZAR ACTIVIDADES TANTO MISIONALES COMO
TRANSVERSALES INHERENTES A LA SUBGERENCIA
202201 JUAN CARLOS DE PROYECTOS DEL FODESEP, Y QUE CORRESPODE . . |suscEreENTE DE

o | X SUAREZ BAUTISTA | 80895537 |17 5S SERVICIOS NO FINANCIEROS PARA LAS IES| 528440001 11 1l-ene-22 | 20-dic-22 X 9,00% PROYECTOS
AFILIADAS Y LA PLANEACION ESTRATEGICA DE LA

ENTIDAD

EN EJECUCION

BRINDAR APOYO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
002- JUAN CARLOS OPERATIVAS EN PLANEACION, DESARROLLO DE
X 2022 X SUAREZ BAUTISTA PROYEF)TOS Y SERVICIOS Y SEGUIMIENTO AL FONDO| 5.600.000 1 17-ene-22 17-mar-22 X X 50,00%

ESPECIFICO PARA EL DESARROLLO DEL PLAN
ESTRATEGICO

SUBGERENTE DE

PROYECTOS EN EJECUCION

LA CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL
CONTRATANTE, A APOYAR LA IMPLEMENTACION, PROFESIONAL 2
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MEJORA CONTINUA TALENTO
1013668987-1 |DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD| 17.640.000 12 12-feb-22 11-feb-23 X X 0,00% HUMANO Y EN EJECUCION
EN EL TRABAJO (SG-SST) ATENDIENDO LOS RECURSOS
ESTANDARES MINIMOS DE LAS FASES ESTABLECIDAS Fisicos
EN LA RESOLUCION 0312 DE 2019 DE MINTRABAJO

2022-01 MARIA JOSE
02 DELGADO SANCHEZ
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SOFTLINE CONTRATAR LA RENOVACION Y APROVISIONAMIENTO
003- DE DIECIOCHO (18) LICENCIAS MICROSOFT 365 E3 Y ) PROFESIONAL 3
X 2022 'NE%TEQTE'&NQ;SDE SEIS (6) LICENCIAS OFFICE EXCHANGE PLAN 2, BAJo| 15453:950| 12 10-feb-22 9-feb-23 X 0,00% TECNOLOGIA EN EJECUCION
EL ESQUEMA DE PAGO ANUAL
CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
UNA FIRMA ESPECIALIZADA EN APLICACION DE PROFESIONAL 2
004 PSIGMA PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA PROCESO DE TALENTO
18 [ X 2002 CORPORATION SELECCION DEL GERENTE GENERAL DEL FODESEP,| 6.140.000] 2 9-feb-22 23-feb-22 X 50,00% HUMANO Y EN EJECUCION
SAS. SEGUN CONSTA EN EL ACTA NUMERO 307 DEL 6 DE RECURSOS
DICIEMBRE DE 2021 SESION CONSEJO DE Fisicos
ADMINISTRACION.
19

*EL AVANCE DE LA EJECUCION, SE REFIERE A LO EFECTIVAMENTE PAGADO
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LA CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON
EL CONTRATANTE, A APOYAR LA ELABORACION,
IMPLEMENTACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y|
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) ATENDIENDO PR?';EE%’?”
2021-01: MARIA DEL ROCIO GUTIERREZ LOS ESTANDARES MINIMOS DE LAS FASES
1 o | X DELGADO 10136689871 |- o1 ABLECIDAS EN LA RESOLUCION 0312 DE 2019| 11760000 12 l4-ene-21 | 3-feb-22 X X X sgéﬂlfgsoo\é
DE MINTRABAJO, LA CUAL DESARROLLA EL| CI00S
CAPITULO 6 TITULO 4 DE LA PARTE 2 DEL LIBRO 2
DEL DECRETO 1072/11 Y EL ARTICULO 14 DE LA
LEY 1562/12; O NORMAS QUE LA MODIFIQUEN,
ADICIONEN O DEROGUEN.
SECRETARIA
030- EMPRESER TEJIDO DESARROLLAR EL TALLER REAFIRMANDO EL| ' .
2 | x oot | X EMPRESARIAL LTOA 830.140.467 |\ P00 0 SER EQUIPO! 1.190.000 1 13-dic21 | 17-dic-21 X X X | GRAL/TALENTO
HUMANO
CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES E
INDEPENDIENTES DEL SENOR JORGE ENRIQUE
FORERO TOVAR, PARA QUE SE DESEMPERE
COMO CONTRATISTA POR UN PERIODO DE
TIEMPO DE ONCE (11) DIAS CORRIDOS DESDE EL )
3| x 38212 X ico)'\?/ig ENRIQUE  FORERO MARTES ONCE (11) DE ENERO DE 2022 HASTA EL|  1.100.000 1 1l-ene22 | 21-ene-22 X X X SEG?EF;‘EETRA:T_'A
VIERNES VEINTIUNO (21) DE ENERO DE 2022
PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
APOYO  MISIONALES Y  TRANSVERSALES
INHERENTES AL AREA DE TECNOLOGIA DEL|
FODESEP




