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DIMENSION P.E. A
2020 - 2023 OBJETIVO ESTRATEGICO DIMENSION MIPG MACROACTIVI META INDICADOR FECHA INICIO FECHAFIN RESPONSABLE
Realizar la ) de recursos de parael Consegulr $1.000 millones para Monto de recursos alcanzado / Monto 01/01/2020 311212020 Subgerente Financiero
apoyo de proyectos de las IES realizacion de proyectos de las IES de recursos programados
Apal de te | capital de trabajo del i
palancar con recursos de terceros el capital de trabajo del Fondear al FODESEP con recursos que generen margen de rentabilidad Apalancar con $10.000 millones el Monto de recursos alcanzado / Monto 01/01/2020 3111212020 Subgerents Financiero
FODESEP superior al FODESEP Fondo de recursos programados
Perspectiva Direccionamiento
Financiera Estratégico Otorgar el Servicio de Crédito a la medida de las necesidades de las IES i Colocar $17.000 millones en Servicio | Monto de crédito desembolsado / Monto Subgerentes: Comercial y
" ) L 01/01/2020 31/12/2020 A
afiliadas de Crédito de crédito programado Financiero
Fortalecer el parimonio del Fondo para la ampliacién de Realizar la consecucion de recursos para el aumento del patrimonio del Aumentar el Eatnmonlo en $400 Monto de recursos alcanzado / Monto 01/01/2020 3111212020 Subgerents Financiero
P que W Al . dela FODESEP millones de recursos programados
Educacion Superior -
g acciones para 6n de recursos del Gobierno Nacional Aumentar ;nggr:ﬁ;l];}soblerno en | Monto de recursos alcanzado / Monto 01/01/2020 31/12/2020 Comité Directivo
Realizar la ion de las IES afliadas al FODESEP Informe de microsegm Informe realizado 01/01/2020 01/05/2020 Comercial
Suscribir convenios y/o Contratos para la administracion de recursos o Ingresos netos por valor de $620 1 Ingresos netos recibidos/Ingresos netos 01/01/2020 3111212020 Comercial
Di eiecucion de provectos millones de pesos, programados
Estratégico Estructurar y divulgar el Proyecto dT inTégac;F')n:cadémica y de oferta 10;/7 tﬁgl)as I:ESt aﬁgadals (co.m.e 31 INo.IES aﬁliadIaEssso:ilr.;it:ndo servicio/No. 01/02/2020 3112/2020 ; : Comercial y
programas para las |ES afiliadas ic/19) solicitando el servicio afiliadas rovectos
- Consolidar el FODESEP como una entidad de fomento para la Estructurar y divulgar el Proyecto de cierre de brechas en la Educacion 10% de las IES afiliadas (corte 31 {No. IES afiliadas solicitando servicio/No. 0110212020 311212020 Subgerentes: Comercial y
Perspectiva Cliente y Educacion Superior Superior, dic/19) solicitando el servicio, IES afiliadas Provectos
Mercadeo . - - No. proyectos realizados con
o
Valores para R las Agile para la creacion de servicios de allto ; 100% de los proyeCIO§ devsa.rrollados metodologias agile/No. proyectos 01/02/2020 31/12/2020 Subgerente de Proyectos
valor agregado con Metodologias Agile realizados
CL”;T??:SSHYES Ejecutar el 100% del Plan de Mercadeo y Comunicaciones 100% de las actividades realizadas NO‘aﬁftwIdzceizsprrzsz?:::g\‘o‘ 01/02/2020 31/12/2020 Subgerente Comercial
incrementar el No. de IES afiiadas que usan los servicios tanto 1, Actualizar la caracterizacion de ciudadanos, usuarios o grupos de interés Caracterizacion de los ciudadanos . : 0/00/2090
financleros como no financieros del FODESEP Valores para Resultados conlos cuales nteractia o FODESEP actualizada Poblaciones caracterizadas 01/04/2020 de Proyectos
Realizar Convenios de Alianza Estratégica que permitan el desarrollo de Percibir $50 millones de ingreso por | No. IES afiliadas utilizando servicio/No. 01/01/2020 311212020 Subgerente Comercial
Posicionar y visibilizar al FODESEP como la entidad | b provectos para el apoyo alas IES afiliadas 1 « concepto de Alianzas Estratéaicas IES afiliadas 9
i - ) Direccionamiento . . - No. IES nuevas afiliadas/No. IES "
especializada para el sector de la Educacion Superior en Estratégico Incrementar el nimero de IES afiliadas 20 nuevas IES afiliadas orogramadas 01/01/2020 31/12/2020 Comercial
Colombia T e e e f e oo JEDEILEC SCEED,
Evaluacion de la percepcion de los asi ala XXV blea General o . No. i .
Ordinaria del FODESEP 100% de los ) ala asamblea 01/03/2020 30/03/2020 Subgerente Comercial
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan Institucional de Archivos 100% de las actividades realizadas No. Actividades realizadas/No. 01/02/2020 3111212020 Secretafla General - Tecnico
PINAR actividades proyectadas, de Archivo,
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan de conservacion 100% de las 01/02/2020 31/12/2020 de Archivo General - Tecnico
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan de Preservacion Digital 100% de las actividades realizadas 01/02/2020 31112/2020 j:i{f::l’\',‘; General - Tecnico
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan Anual de compras 100% de las actividades realizadas NO'a'zft'\gzz‘::spzsz?:::?o' 01/02/2020 31/12/2020 Profesionalizn'?:-ial\jRF
vy . "y . . _ n
Ejecutar el 100% de las actwwdade§ del Plan de Austeridad y Gestion 100% de las actividades realizadas 01/02/2020 3111212020 Secre! afla General - Tecnico
Ambiental d de Archivo,
o Ejecutar el 100% de las actividades del PETIC 100% de las actividades realizadas | O AC“"'dZZ:sDzs‘e‘Z;:::i No. 01/0212020 311212020
< - - == - -
Perspectiva T 0 o las actividades dal Plar de Seatiids g tarin S
B RS Ejecutar el 100% de las ac“"“’lgdli?o‘:jaz"g: de Seguridad y Privacidad de 0. 4e jas actividades realizadas 01/02/2020 311212020 ﬁf;fs‘_a”a Iiee’ﬁ:'no o
Wi d Farh e denEs ks Ejecutar el 100% de las actwwdaﬁes d‘e! Plan de Mantenimeinto de Servicios 100% de las No. Ac.tiyjdides reahzaddas/No. 01/02/2020 311212020 gecfretgria |(t;jen.iral - o
Instituciones de Educacion Superior i - - ecnologicos i - i Vid proyécta las rofesional de Tecnologia
Ejecutar el 100% de las actlwdadg;gaeli:rl‘aon Anticorrupcion y de Atencion al 100% de las actividades realizadas No. Actlwd:des realizadas/No. 01/02/2020 311212020 Subgerencia de Proyecios
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan de 100% de las actividades realizadas N°‘aﬁf‘”'ZZZ:SD:;‘G‘Z:::;N°‘ 01/02/2020 3111212020 iSubgerente de Proyectos
Ejecutar el 100% de las actwwdat.i.esvd.el Plan de Prevencion del Dafio 100% de las actividades realizadas No. Ac:tlyldades realizadas/No. 01/02/2020 311212020 Asesor Juridico
Antiiuridico actividades provectadas
Valores para Re Realizar la de procesos y servicios del FODESEP Automatizar 1 servicio y 3 procesos No. procesos y servicios automatizados 01/01/2020 31/12/2020 Secret.ana General - .
/No. procesos y proyectados Profesional 3 de Tecnologia
Evaluacion de Realizar evaluacion de la gestion de nesgos‘e‘n el FODESEP como insumo Eva\uac{\)orgcdees(r)\szgjeciré:::zzt;a enlos No‘alxe:gc:izspzj\e\?:::éNo‘ 01/01/2020 3111212020 Subgerente de Proyectos
Resultados { Movilizar ias poliicas de gestion y fio a través del 80% de los Autodiagnosticos en el | No. de autodiagnosticos con 85% de
los autodiaandsticos. del MIPG 85% de avance avance / No. Autodiaanosticos totales 01/01/2020 31/12/2020 Subgerente de Proyectos
- - - v
Informacion y Analizar las PQRS e ' las p pue: de mejora p! a 100@de las propuestas No. Actlv.ldvades programadas/No. 01/02/2020 3111212020 Secretaria General
i __Comunicaciones __ & | partir del andlisis implementadas actividades realizadas,
Control Interno Ejecutar el Plan de Auditorias 100% de las actividades realizadas No. Actividades realizadas/No. 01/02/2020 31/12/2020 Profesional de Control Interno

actividades programadas
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5 o
Ejecutar el Plan Estratégico de Talento Humano en las actividades 100% de los pi mas prop No. p 01/02/2020 31112/2020 Profesional de Talento
propuestas para el 2020. para el 2020 ejecutado programas proyectados
Humano v Recursos.
Talento Hi ivi
alenioflumano Ejecutar el 100% de las actividades del Plan de Bienestar e Incentivos 100% de las actividades realizadas No. A::tlwdzdes reahZ?d:SINo‘ 01/02/2020 31/12/2020
Fortalecer el capital humano del FODESEP aclividaces proyecladas
. . — No. Actividades realizadas/No.
Ejecutar el 100% de las actividades del Plan Institucional de C 100% de las 01/02/2020 31/12/2020 N
actividades provectadas Profesional de TH.v RE.
" . . " Secretaria General —
Gestién del Elaborary ejecutar de aprendizaje orga enel 100% el plan de trabaio ejecutado | - Actidades programadasiNo. 01/02/2020 311212020 iProfesional del Talento
Conocimiento FODESEP para la gestion del conocimiento actividades realizadas Humano
Direccionamiento Estructurar e implementar el Proyecto para la movilizacion de programas, 10% de las IES afiliadas (corte 31 i No. IES afiliadas solicitando servicio/No. 01/02/2020 31112/2020 Subgerentes: Comercial y
Estratégico docentes y estudiantes de las IES afiliadas dic/19) solicitando el servicio IES afiliadas Proyectos
Implementar proyectos de formacion para las IES - - - ”
Direccionamiento Realizar evenios d,e despliegue y qllneaC|on de‘ todas las [ES del pais sobre Capactitar al 80% de las |ES afiliadas No. IES capacitadas / No. IES .
N las recomendaciones de la Comisién de Sabios para el desarrollo de la . 01/02/2020 31/12/2020 Comercial
Estratégico . . . al FODESEP (Corte 31 dic/19) proyectadas
Educacion Superior Colombiana
Asegurar y mejorar los niveles de satisfaccion de las IES Evaluacion de Realizar eventos d.e despliegue y aIlngamon de. {odas las |ES del pais sobre Capactitar al 80% de las |ES afiliadas No. IES capacitadas / No. IES
. las recomendaciones de la Comision de Sabios para el desarrollo de la . 01/02/2020 31/12/2020 Subgerente Comercial
afiliadas Resultados Educacion Superior Colombiana al FODESEP (Corte 31 dic/19) proyectadas
ducacion superior Lolombiana




