FONDO DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR - FODESEP -

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL NUEVO PAlS
2015 AL LQUIIAS COUCACIN
ESTRATEGIA OBJETIVO TACTICO MACROACTIVIDAD META INDICADOR __u’m_nnq% FECHA FiN DIC OBSERVACIONES
" _— A No. Actividades " :
Realizar la XX Asamblea General Ordinaria | Asamblea General Ordinaria en 010172015 | 200372015 100% Se realizé la rendicién de cuenta anual a las IES afiliadas al
del FODESEP el plazo blecit moms dades realiza mmm Fondo.
Evaluar la percepcion de los asistentes a la s No. encuestas N " o
XX Asamblea General Ordinaria del 100% de los asistentes | roalizadasiNo. asistentes a| 011012015 | 20032015 | s0% | Seevaltolal do Cuerta, o al 80% de los
o FODESEP la asamblea
P D de las
IES como aportantes y gestoras de . . No. sesiones
A de Consejo N
la Organizacién de Administracién 10 p adasio. 01/01/2015 } 30/12/2015 100%
. No. sesiones
mm»_uhvsgm_a_sgﬁ seslones de Junta de 10 sesiones programadas/No. sesiones | 01/0122015 | 301122015 | 100%
No. IES nuevas
Incrementar N° de IES afiliadas 4 nuevas |ES afiliadas afiliadas/No. IES 01/01/2015 | 30/12/2015 75%
programadas
. No. Actividades
el Manual de Funciones del Fondo [ 100 % Manual de Funciones programadasio. | 01/0472015 | 3111212015 | 100%
actividades realizadas
No. Actividades
Elaborar el Plan de Capacitacion Plan de Capacitacién 2015 programadas/No. 01/01/2015 | 28/01/2015 100%
actividades realizadas
. No. Actividades
Ejecutar el Plan de Capacitacin (PAE) 100% del Plan de Capacitacion | oo odaome. | 0110222015 | 311222018 | 100%
SOSTENIMIENTO ejecutado ivi i
INSTITUCIONAL o
Gesti t
Aommw_uw M__MMMM _mm.mws_“.m_“wza Elaborar el Plan Estratégico de Recursos No. Actividades Dentro de las actividades establecidas en el plan de acci6n para)
! t en los los de ici Plan Estratégico de R o .E.:mnmm\Za 01/0472015 | 3171212015 0% el 2016, se reprogramé esta actividad toda vez que se
politicas, capacitacién, bienestar y salud Humanos moms %m des realiza n.mm enfocaron todas las acciones del 4rea de Talento Humano en lg|
Jocupacional Actualizacén del Manual de Funciones
o, No. Actividades
Elaborar el c del Programa def Ci del Programa de programadas/No. | 01/01/2015 | 28012015 |  100%
Salud Ocupacional Salud Ocupacional actividades realizadas
No. Actividades
Ejecutar el cronograma del Programa de| 100% del programa de salud o
Salud Ocupacional ocupacional ejecutado mnmyoaum— M“m“mmm_m\n—,.mﬂmm 01/03/2015 | 3111212015 70%
Consumo de papel . -
. f El incremento de papel del Fondo se originé por los|
o
Reducir el consumo de papel 10% del consumo de papel | vigencia m,o:._m_ \Ou:m:._.:a. 01/01/2015 | 31/12/2015 84% requerimientos de los nuevos contratos suscritos por el Fondo
reducido de papel vigencia anterior . dministracion d
100 en administracién de recursos.
N No. Actividades
Elaborar el P de Gestién D Do e e programadasio. | 01/0172015 | 2810272015 | 100%
Administracion responsable de la il actividades realizadas
documentacion No. Actvidades
. 0 0. AC &
Ejecutar el Prog de Gestion D »a:o:w.“\ohm %“Mm“”j: del plan p X 01/03/2015 | 31/12/2015 85%
actividades realizadas
: . . No. Actividades
Realizar _u_hm e ios ramites Yo 2 wamites revisados programadasiNo. | 01/052015 | 30/08/2015 | 100%

actividades realizadas
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FONDO DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR - FODESEP -

TODOS PORUN
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL NUEVO PAIS
2015 Pritrivgdedtred
ESTRATEGIA OBJETIVO TACTICO MACROACTIVIDAD META INDICADOR fechi lrecuamn| oic OBSERVACIONES
No ) ades Se elaboré el v_mn de m_:m.a tecnolégico, sin a:.wmau para dar
. Plan Anual de Ajuste o cumplimiento a todos fos legales y jurfdi es|
Etaborar el Plan Anual de Ajuste Tecnolégico Tecnolégico mo“ﬁwimm_.wm:mmhmh_\nﬂﬂmm 01/01/2015 | 2810212015 50% necesario reformularlo para el 2016. Adicionalemnte, se|
. . establecié que es necesario realizar primero el PETIC.
A de los T
i . | PR : No. Actividades
16, S
recursos tecnolégicos Ejecutar el Plan Anual de Ajuste Tecnoldgico mwﬂ:ﬂwﬁﬂﬂuwﬁ:ﬁh%ﬂm_ ﬂ_w: programadas/No. 01/03/2015 | 31/12/2015 50%
) C _ actividades realizadas
Realizar |a actualizacién de fa pagina web de N No. Actividades
) faEntdad de acuerdo a a normaiiiad - 1o delaPédnaWed | coramadasio. | o1/022015 | oviosots|  eow
vigente actividades realizadas :
G T e : No. Actividades . U
cmmm_ﬁmﬂ la actualizacién del inventario de| 100% del 5<m,=.m=, n._m. ienes . programadas/No. 0170112015 | 301062015 100%
N : ienes del Fondo. del Fondo actualizado s y S
Administracién responsable de los actividades realizadas
recursos fisicos e e .
: " No. Actividades - .
SOSTENIMENTO ; w”un___wﬂ avaluo Ssma_m_ de los bienes def 100% %_.Mu_mmu_uumosan_m_ plogtamadas/iNo. | 01/01/2015 | 30082015} 100%
INSTITUCIONAL : actividades realizadas
iento en [ interpretadion | e iizar pian Mensual Juridi 11 plan No. planes realizadosiNo. | o1 5015 | s1r122015 | 100%
y aplicacién de los ordenamientos eazar w0 pianes Em:mm uauqmimaam i s
juridicos ladk de la Entidad -
asl como la defensa de sus " . : ._con\» n:.:v__:.__mzs enlos Qmm promedio de
N Ejecutar el Plan Mensual Jurldico en tos| " i
intereses - 4 P PN # tabl para- /dias de plazo | 01/01/2015 | 31/12/2015 100%
a.:._zo.m mmSw_mn_nom.va cada tramite cada tramite legal
ok ; . No. Actividades
Elaborar el Plan de Auditorlas . Plan de Audi p . -] 01/01/205 | 01/01/2015 100%
P i : actividades realizadas
. i R AN Bl g A No.'Actividades :
Dinamizacién def Sistema de Ejecutar el Plan de Auditorias 100% v_mznmwncn?_a . programadas/No, . | 01/02/2015 | 3111222015} 100%
Control Intetno o ele o actividades realizadas
S RSN B e +No.recomendaciones e
Evaluar el impacto de las 50% de _mm cor i - ;. acatad N ' 1005 Et aoo.\. am las recomendaciones realizadas por Controt Interno
,o?oamnmm a _mm m..mmw ,u.om;_mamw R recomendaciones EBch‘_w 3122015 100% fueron acatadas por los m:..v_omaﬁ del FODESEP.
N : . .. Tealizadas
Precisién de la A ._.E:ﬂo_,-:m- %om_ mo_ummm_u en una m:._nm“ Aooﬁ de _mw actividades No. >&<E nmm A pesar de las actividades propuestas por el FODESEP para la
. ’ F agon_‘m:._mamuvn a8l 01/01/2015 | 31112/2015 0% transformacion del Fondo, se vieron pospuestas por laf
juridica del Fondo Servicios OQ.:u_mz_mim:om $nasama n:a mm P
h ) realiza en conjunto con el _,\_mzv 2 mODmmm__uv lad ¢ expedicién del Articulo 95 del PND 2014- 2018.
X R y < No, Actividades
. >nEm_§= ol "Manual % Procesos . y100% del Manual de Procesos y| ... vo: s
Paom&:.._o:.omnm_ Fondo E . vﬂnn&:._oiom >o~:m=~mae 1. ua“ﬁ_n%n_.u“mhﬂwﬁﬂmm 010312015 | 31/12/2015 100%
REDEFINICION 700% del m_mﬁam Integrado de ..No, Actividades .- e [ N N "
INSTITUCIONAL : o >m.=www m_ Sitema Iniegrado de Planeacion] 0y Gormin programadas/iNo. .. | 01/03/2015 | 3112015 | 0%
Implementacién del Sistema Y Ge: : N . Actualizado moasnmnmm Sw__Nm%w N
" YR -
Organizacional Integral implementar fas Nofmas ‘Internaclonales de :vm_\._ de implementacion ah fas| o1/0t2015 | 32015 | 100%
Iriformiacién | !:m:a.mﬂm -} ormas os de L o
_Zo::mn. n Financiera actividades realizadas
7 No. Actividades
_\._,.N.._”num- del Zonm_o muﬁ_.am- de 00::0_ _.%”%h__umuﬂomwmﬂum“ua programadas/No. 01/0172015 | 3171202015 90%
. *].__actividades realizadas
R . . R No. Actividades : SR
Elaborar del Plan de Mercadeo del Fondo [Plan de Mercadeo del Fondo programadas/No, 01/02/2015 | 30/03/2015 100%
i FER L L L. actividades realizadas
L L . . io No. Actividades :
) Ejectar ef Plan de Mercadeo del Fando 50% de o mplemantacion del | rogramadasNo. | 010422015 | starzots | 100%
Adopcién de una estrategia de : . o Plan de Mercadeo del Fondo actividades realizadas |
o : N . e : No. Actividades :
PROMOGION BEL Mmﬂuﬁ_. del Plan de Relacionamiento dell Plande R faciona del prog ~ 01/02/2015 | 30032015 100% .
FONDO n actividades realizadas
Ejecutar del Pl de Relaci fento dell 50% de la implementacién del No. Actividades
jecuar del Plan de Relacionamiento Plan de Rel iento del d 01/0422015] 31122015 | 60%

Fondo

Fondo

mnms.amnmm realizadas
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FONDO DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR - FODESEP - TODOSFORUN
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL NUEVO PAIS
2015 PAL €QUIOAL THUCATION
ESTRATEGIA OBJETIVO TACTICO MACROACTIVIDAD META INDICADOR __uM_M._,_% FECHAFIN Dic OBSERVACIONES
No. Actividades
Elaborar del Plan de Medios del Fondo Plan de Medios del Fondo programadas/No. 01/02/2015 | 30/03/2015 100%
Adopcién de una estrategia de actividades realizadas
promocion y mercadeo N . N No. Actividades
Ejecutar del Plan de Medios def Fondo 50% de Ia implementacion del programadas/iNo. | 01/0422015 | 31112/2015]  50%
Plan de Medios del Fondo - "
actividades realizadas
F las relaci interinstituci
Articulacién del FODESEP con mediante la participacién en los eventos que| Asistir al 100% de los eventos aj No de Participaciones en
FORTALECIMIENTO DE |Sector solidari iaci y |p los entes . las los que sea invitado el eventos programados / No | 01/02/2015 § 31/12/2015 100%
RELACIONES entes gub jiaci y las Instituciones de FODESEP total de invitaciones
INTERINSTITUCIONALE Educacién Supetior.
s - o e
y . : Participar en los eventos programados las IES] Asistir at 100% de los eventos a| No de Participaciones en
Mmﬂﬁﬁﬂﬂw: de relaciones con fas afiiadas en desarrollo de su quehacer, los que sea invitado el eventos programados / No | 01/02/2015 | 31/12/2015 100%
misional FODESEP total de invitaciones
: L. : L ) . Monto de crédito otrogado /|
Diyersificacién do senviclos e |Prestar e C'edito gfectivo Y a6a1de)  Golocar $12.000 millones Montode crédito | 01/02/2015 | 3111272015 | 132.92%
: programado
AMPLIACION DEL Gestién Financiera: Generar y Elaborar un estudio semestral sobre el
PORTAFOLIO DE forjar ivas o ias que Jcor i i del Fondo en el No. informes
SERVICIOS permitan reforzar la base marco macroeconémico que permita la toma 2informes elaborados/No. informes | 01/02/2015 | 31/12/2015 100%
FINANCIEROS iera del Fondo para IS sobre la viabilidad iera vs| programados
aumentar la capacidad de ic
prestacion de servicios a las IES el seguimiento resupuestal
afiliadas en desarrollo de sus mensualmente 9 presup 11 informes elaborados/No. informes | 01/02/2015 | 31/12/2015 100%
|programas y proyectos ; programados .
i6n de la programacién de Asesorias| No. Actividades
Especializadas, para las IES afiliadas en el ; y
Implementacién de programa de  |marco de sus N y d o P de Asesorfas mﬂ.%-mamnmm_.\zﬂ 01/02/2015 | 30/04/2015 100%
asesorlas especializadas para IES |presupuestales. actvidades realizadas
afiliadas
Ejecucién de las asesorias previstas en la 100% ejecucion de la No. eventos realizados / o,
programcion programacién de asesorfas | No. eventos programados 0110512015 | 31/12/2015 100%
GENERACION DE
>vo<0\h-“\myw_.__‘mh% 1ONAL de Ci en v : de nMo:<m:_om ° Mo:.. B»om. ﬁmh” 26 i0s 0 Cantidad de Convenios
Educacién Superior con . Y N suscritos / Cantidad de | 01/02/2015 | 31/12/2015 100%
A ; proyectos de educacién superior con suscritos .
participacién de las IES afiliadas participacion de las IES afiliadas Convenios propuestos
- " Acrecentamiento del Nimero de nzas| . . No de actividades suscritas Para la vigencia 2016, es il que no solo se iby
»_ﬁﬂ_wwmnm_wmw.momwwo__o de Estratégicas para apoyar a las IES en sy 10 .»_.“Wh.,wmmwmm:wﬂﬂwm_omm /No de Alianzas 01/02/2015 | 31/12/12015 60% las alianzas sino que se mida el impacto de las mismas en las
9 _n:m:moﬂ misional presentadas al FODESEP IES afiliadas
r.N o~

Fecha C

Py N

Enero de 2016

yau
NOMBRE: GLORIA E. MENDOZA LUNA ‘L

CARGO: SUBGERENTE DE PROYECTOS

NOMBRE: MARIA LEONOR MARROQUIN
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CARGO: GERENTE GENERAL

CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE CONTROL INTERNO




